UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: OTORGA BECA DE ARANCEL CARRE-

IQUIQUE — CHILE RA POR PERIODO QUE INDICA, EN EL
RECTORIA MARCO DEL PROYECTO FIC QUE SE
SENALA, A LOS ESTUDIANTES QUE SE
INDIVIDUALIZAN. /

IQUIQUE, 31 de mayo de 2018.-

DECRETO EXENTO N° 1083.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido el
siguiente Decreto:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y el
D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 580 del 27.12.2015, todos del Ministerio de
Educacion Piblica: el Decreto N° 34 de 27.01.2016, el Decreto Exento N° 0534 de 11.04.2016.-

b.- El Memorando N°® 68008 del Director del Departamento de
Formacion Técnica de fecha 22.05.2018, que solicita la emision del presente instrumento.

d.- El Correo Electronico con V°B® de la Sra. Andrea Cardenas Legarda,
Jefe de la Unidad de Presupuesto, de fecha 31.05.2018.-

DECRETO:

.- Otorgase Beca correspondiente a Arancel de Carrera por el Primer
Semestre 2018, a los estudiantes que se individualizan, de las carreras que en cada caso se indican, en el
marco del proyecto FIC2 “Formacion de capital humano especializados a nivel técnico para la Provincia
del Tamarugal™:

Proyecto: TNS Enfermeria
Codigo de Carrera: 2259
Proyecto y codigo financiero: IQUETTPRO-010103010350
Periodo de la beca: Primer semestre 2018, comprendiendo los meses de marzo, abril, mayo, junio julio.
% de
Plan Rut Nombre Mensualidad | beca Monto
2009 ADELAIDA VILLCA QUISPE 133.600 60% | 80.160
2009 ALISON CARLOTICONA 133.600|  60% | 80.160
2009 ANA CONDORI LAZARO | 133.600]  60% | 80.160
2009 'BRENDA TORRES LOPEZ _ 133.600 60% | 80.160 |
12009 CAMILA MAITA ORTIZ 133.600 60% | 80.160
2009 | CAROLINA LOZANO FERNANDEZ 133.600 60% | 80.160
2009 CAROLINA PERALTA VILLALOBOS | 133.600 60% | 80.160
2009 CLAUDIA MOSCOSO MERCADO 133.600  60% | 80.160 |
2009 FRANCESCA CASTILLO GODOY 133.600 60% | 80.160
2009 FRANCINE ARANIBAR VIZA 133.600 60% | 80.160
2009 GABRIELA OCAMPO SEGURA | 133.600 60% | 80.160
2009 [VAN MOLINA CARVALLO 133.600 60% | 80.160
2009 [IVVANNYA MOSCOSO MERCADO 133.600 60% [ 80.160 |
2009 JAVIERA BARREDA VERA 133.600 | 60% | 80.160
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2009

JAYNE TALAMILLA ZAMORA ) 133.600 60% | 80.160
2009 | | JESSICA MIRANDA TAPIA 133.600 60% [ 80.160 |
12009 KATHERIN BARRERA FERNANDEZ 133.600)  60% | 80.160
2009 MACKARENA MORALES PALACIOS 133.600 60% | 80.160
2009 NATHALY LOPEZ LOPEZ 133.600 60% | 80.160 |
2009 RODRIGO ZAPATA MENESES 133.600 60% | 80.160
Proyecto: T.N.S. Prevencion de Riesgo
Cddigo de Carrera: 2085

Proyecto y codigo financiero: IQUFI1PRO-010103010351

Periodo de la beca: Primer semestre 2018, comprendiendo los meses de marzo, abril, mayo, junio julio.
% de
Plan Rut Nombre Mensualidad | beca Monto
2008 | BRIENT BALTAZAR TICUNA _ 133.600 60% | 80.160
| 2008 EDGAR MAMANI CHOQUE 133.600 | 60% | 80.160
2008 EMILIO VILCA GALLEGUILLOS 133.600 60% | 80.160
2008 JOSE MOREIRA VASQUEZ 133.600 60% | 80.160
2008 LUIS MOREIRA ZUNIGA _ 133.600 _60% | 80.160
2008 | NATHALIE MUNOZ RAMIREZ 133.600 60% | 80.160
| 2008 NICOLAS ESTAY CERDA 133.600 | 60% | 80.160 |
2008 PABLO ROJAS VILLARROEL ~133.600 60% | 80.160
2008 RUBEN CLERY CASTRO 133.600 60% | 80.160
Proyecto: T.N.S. Administracion de Empresas Marketing
Cdédigo de Carrera: 2058
Proyecto y codigo financiero: IQUFITPRO-010103010352
Periodo de la beca: Primer semestre 2018, comprendiendo los meses de marzo, abril, mayo, junio julio.
% de
Plan Rut Nombre Mensualidad | beca Monto
2008 ANGELA MARIA SILVA HOYOS | 132.000]  60%]79.200
| 2008 BEATRIZ LUISA LUCAS BELLO _ 132.000 _60% ] 79.200 |
2008 | BETTYNA EMILIA APALA APALA _ _132.000)  60%] 79.200
2008 BRISEIDA ADELA CORTES NUNEZ ) ~132.000]  60%] 79.200
2008 CESAR ALLENDE CORTES _ 132000 60% | 79.200
| 2008 | DANIELA FRANCCESCA MUNOZ CALVETTI 132.000 60% | 79.200
2008 DAYANA QUISPE QUISPE 132.000 60% | 79.200
| 2008 EDITH ELIZABETH PAOLA HONORES DIAZ 132.000]  60% | 79.200
2008 EDUARDO SEPULVEDA FAUNDEZ 132000]  60% | 79.200 |
2008 ELIZABETH JOHANNA ALVARADO CARVAJAL | 132.000 60% | 79.200
2008 JOSELYN NATALIA CORTES VICENCIO _ 132.000f  60% | 79.200 |
| 2008 | KATHERINE FERNANDA APALA APALA 132000  60% | 79.200
| 2008 | LEONOR ISABEL BUSTILLOS ROMERO 132.000 60% | 79.200
2008 | LIDIA ESPERANZA GUZMAN VERGARAY 132.000 60% | 79.200
2008 LORENA PAZ BARRIENTOS FIGUEROA 132.000|  60%]79.200
| 2008 MACKARENA CONSTANZA ESPINOZA ULSEN 1320001  60%| 79.200
2008 | | MARCELA KATHERINE BUGUENO LILLO 132.000]  60%] 79.200
2008 | MARIA ANGELICA DIAZ TAPIA _132.000]  60%] 79.200
2008 | 'MARICEL VANESSA RIVAS FIGUEROA _ 132.000 60% | 79.200
| 2008 | MAURICIO ALEJANDRO ARAYA GONZALEZ 132.000|  60%| 79.200
| 2008 MELANIE CRITI BRIONES AGUIRRE _ 132.000| 60% | 79.200
2008 | [ | O1.GA SONIA TICONA CARLOS 132.000]  60%] 79.200
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2008 | OSCAR PEDRO JACHURA COLLAO ] 132.000 60% | 79.200
~ 2008 PRISCILA ANDREA CARTAGENA MARTINEZ 132.000 60% | 79.200
2008 | SOLEDAD ALEJANDRA MARTINEZ CRUCES 32.000 60% | 79.200
2008 TAMARA ELIZABETH CARVAIJAL ESPINOZA 132.000 60% | 79.200

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

EDMUNDO CORTES SAAVEDRA

porkcoy CURSADO

[IM/ECSrec CONTRALORIA INTERNA
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT

04 JUN 7
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Udiversidid MEMO Nro. 68008 / 2018
ARTURO PRAT S

"del Estado de Chile

MEMORANDUM gecigino SECRETARIA GENERAL
| Fecha : 1ol 14

A : SR. EDMUNDO CORTES SAAVEDRA N° Reg.: _Cﬂ il
Secretario General / Secretaria General / Sede Iquique ¥

DE : SR. RODRIGO GUAGAMA HERRERA
Director De Departamento / Departamento De Formacion Téenica / Sede Iquique

REF : Solicita Decretar Becas, Proyecto FIC 2.

FECHA : Martes, 22 de Mayo de 2018

De mi consideracion,

En el marco del proyecto FIC 2. "Formacion de Capital Humano Especializado a Nivel Técnico Para la Provincia del Tamarugal”,
se solicita formalizar mediante Decreto Exento, becas de arancel carrera para al primer semestre del afio 2018, correspondiente e
estudiantes de las carreras TNS Prevencion de Riesgo, TNS Enfermeria y TNS Administracion de Empresas Marketing.

El detalle de alumnos y monto del beneficio se encuentra detallado en archivo adjunto.

Saluda cordialmente,

RGH/rer

Archivos Adjuntos:
becas_alumnos fic 2 capital humano para la region del tamarugal i semestre 2018.xlsx

oy

TS
RODRIGO GUAGAMA HERRERA

Director De Departamento / Departamento De Formacion Técnica

CDT: 2018afabe55f3d59334f1

La validacion digital del presente documento la puede realizar, ingresando el Codigo de Transaccion{CDT), en la siguiente direccidn: www unap.cl/documentos




Proyecto:

Codigo de Carrera:
Proyecto y codigo financiero:
Periodo de la beca:

TNS Enfermeria

2259

IQUF11PRO-010103010350
Primer semestre 2018, comprendiendo los meses de marzo, abril, mayo, junio julio.

Carrera

Plan

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2008

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2008

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Tecn. Nivel Sup.

En Enfermeria

2009

Rut

Nombre Mensualidad |% de beca |Monto
ADELAIDA VILLCA QUISPE 133.600 60%] 80.160
ALISON CARLO TICONA 133.600 60%| 80.160
ANA CONDORI LAZARO 133.600 60%] 80.160
BRENDA TORRES LOPEZ 133.600 60%| 80.160
CAMILA MAITA ORTIZ 133.600 60%] 80.160
CAROLINA LOZANO FERNANDEZ 133.600 60%] 80.160
CAROLINA PERALTA VILLALOBOS 133.600 60%] 80.160
CLAUDIA MOSCOSO MERCADO 133.600 60%] 80.160
FRANCESCA CASTILLO GODOY 133.600 60%] 80.160
FRANCINE ARANIBAR VIZA 133.600 60%] 80.160
GABRIELA OCAMPO SEGURA 133.600 60%] 80.160
IVAN MOLINA CARVALLO 133.600 60%] 80.160
IVWVANNYA MOSCOSO MERCADO 133.600 60%| 80.160
JAVIERA BARREDA VERA 133.600 60%] 80.160
JAYNE TALAMILLA ZAMORA 133.600 60%] 80.160
JESSICA MIRANDA TAPIA 133.600 60%] 80.160
KATHERIN BARRERA FERNANDEZ 133.600 60%] 80.160
MACKARENA MORALES PALACIOS 133,600 60%] 80.160
NATHALY LOPEZ LOPEZ 133.600 60%] 80.160
RODRIGO ZAPATA MENESES 133.600 60%] 80.160
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Proyecto: T.N.S. Prevencion de Riesgo

Cédigo de Carrera: 2085

Proyecto y cddigo financiero:  IQUF11PR0O-010103010351

Periodo de la beca: Primer semestre 2018, comprendiendo los meses de marzo, abril, mayo, jt
Carrera Plan Rut Nombre Mensualidad
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 BRIENT BALTAZAR TICUNA 133.600
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 EDGAR MAMANI CHOQUE 133.600
T.N.S. Prevencién de Riesgo 2008 EMILIO VILCA GALLEGUILLOS 133.600
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 JOSE MOREIRA VASQUEZ 133.600
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 LUIS MOREIRA ZUNIGA 133.600
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 NATHALIE MUNOZ RAMIREZ 133.600
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 NICOLAS ESTAY CERDA 133.600
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 PABLO ROJAS VILLARROEL 133.600
T.N.S. Prevencion de Riesgo 2008 RUBEN CLERY CASTRO 133.600
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nio julio.

% de beca |Monto
60%] 80.160
60%] 80.160
60%] 80.160
60%] 80.160
60%] 80.160
60%] 80.160
60%] 80.160
60%| 80.160
60%] 80.160




Proyecto:
Cdédigo de Carrera:
Proyecto y codigo financiero:

Periodo de la beca:

T.N.S. Administracion de Empresas Marketing

2058

IQUF11PR0O-010103010352
Primer semestre 2018, comprendiendo los meses de marzo, abril, mayo, jt

Carrera

Plan

T.N.S.

Administracién Marketing

2008

T.N.S.

Administracién Marketing

2008

TiN:5:

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracién Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracién Marketing

2008

T.N.S.

Administracién Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracion Marketing

2008

T.N.S.

Administracién Marketing

2008

Rut

Nombre Mensualidad
ANGELA MARIA SILVA HOYOS 132.000
BEATRIZ LUISA LUCAS BELLO 132.000
BETTYNA EMILIA APALA APALA 132.000
BRISEIDA ADELA CORTES NUNEZ 132.000
CESAR ALLENDE CORTES 132.000
DANIELA FRANCCESCA MURNOZ CALVE] 132.000
DAYANA QUISPE QUISPE 132.000
EDITH ELIZABETH PAOLA HONORES DI 132.000
EDUARDO SEPULVEDA FAUNDEZ 132.000
ELIZABETH JOHANNA ALVARADO CAR\ 132.000
JOSELYN NATALIA CORTES VICENCIO 132.000
KATHERINE FERNANDA APALA APALA 132.000
LEONOR ISABEL BUSTILLOS ROMERO 132.000
LIDIA ESPERANZA GUZMAN VERGARA) 132.000
LORENA PAZ BARRIENTOS FIGUEROA 132.000
MACKARENA CONSTANZA ESPINOZA U 132.000
MARCELA KATHERINE BUGUENO LILLG 132.000
MARIA ANGELICA DIAZ TAPIA 132.000
MARICEL VANESSA RIVAS FIGUEROA 132.000
MAURICIO ALEJANDRO ARAYA GONZA 132.000
MELANIE CRITI BRIONES AGUIRRE 132.000
OLGA SONIA TICONA CARLOS 132.000
OSCAR PEDRO JACHURA COLLAO 132.000
PRISCILA ANDREA CARTAGENA MARTI 132.000
SOLEDAD ALEJANDRA MARTINEZ CRU( 132.000
|TAMARA ELIZABETH CARVAJAL ESPING 132.000
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inio julio.

% de beca

Monto

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200

60%

79.200




Caceres Castillo, Rosa Miryam

De: Cardenas Legarda, Andrea Leonor

Enviado el: jueves, 31 de mayo de 2018 10:39

Para: Caceres Castillo, Rosa Miryam

cc: presupuesto; Contreras Rivas, Rodrigo Valeriano; Ramos Perez, Luisa Del Carmen

Asunto: RE: v*b®

Datos adjuntos: Becas alumnos FIC 2 Capital Humano para la Region del Tamarugal_ | semestre
2018.xlIsx

Rosita

Omitir correo anterior, se da vb para decretar los listados de becas de las 3 carreras. Cabe sefialar que decreto es solo
para efectos de rendicién, no deben ser aplicadas las becas en nuestro sistema financiero.

De: Cardenas Legarda, Andrea Leonor

Enviado el: jueves, 31 de mayo de 2018 10:18

Para: Caceres Castillo, Rosa Miryam <rcaceres@unap.cl>

CC: presupuesto <presupuesto@UNAP.CL>; Contreras Rivas, Rodrigo Valeriano <rcontrer@unap.cl>
Asunto: RE: v°b°

Estimada

Favor dejar sin efecto vb para becas, no se deben decretar las becas en este caso.

De: Valdes Perez, Andrea Del Pilar

Enviado el: miércoles, 30 de mayo de 2018 16:58

Para: Caceres Castillo, Rosa Miryam <rcaceres@unap.cl>
CC: presupuesto <presupuesto@UNAP.CL>

Asunto: RV: v°b°

Estimada Rosa, se da V°B° a documento adjunto.

Cordialmente,
Andrea Valdés

De: Caceres Castillo, Rosa Miryam

Enviado el: miércoles, 30 de mayo de 2018 11:45
Para: presupuesto <presupuesto @UNAP.CL>
Asunto: v°b®

Estimados, agradeceré dar V°B° a memorando 68008 a fin de emitir decreto correspondiente.
Atte
Rosa

De: scanner@unap.cl [mailto:scanner@unap.cl] Enviado el: miércoles, 30 de mayo de 2018 11:39
Para: scanner@unap.cl; Caceres Castillo, Rosa Miryam <rcaceres@unap.cl>
Asunto: Documento Escaneado

Este archivo fue enviado desde impresora de Contabilidad - UNAP.



